In directe woorden is het jouw taak om In de eerste plaats zorg jij ervoor dat onze
gasten welkom te heten, hen in en uit te gasten zich thuis voelen, onafhankelijk
checken, en goed te communiceren. Dit van hoe lang zij hebben moeten reizen.
kan aanwijzingen naar de dichtstbijzijnde
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v w m : bushalte betekenen, of misschien helpen Bar en Terras
m m h : met het samenstellen van een gezonde De bar is jouw domein. Hier ben jij onze
| . g maaltijd met onze lokaal geoogste bardonge of barDame, maar ook onze

producten. Zelfs als de zon niet schijnt Uut Giethoorn bier expert. Sociaal con-

_ s . ben jij degene die hun verblijf warm tact met gasten is jouw ding en je zorgt

l‘(ﬁﬂw it 4 “ s houdt. ervoor dat iedereen zich gehoord zowel
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Jouw missie is dus als volgt: Jij verbindt

met mensen en zorgt ervoor dat zij met Gastroma Geesje Restaurant

een glimlach onze familie weer (tijdelijk) In ons restaurant, Gastroma Geesje, server-
verlaten. en wij lokale oogst met speciale aandacht
voor natuur en omgeving. Wij laten ons
inspireren door de Weerribben Wieden en

ll WIJ len een gaStfamllle combineren op deze manier Nederlandse
die een tweede thuis biedt cuisine met echte Giethoornse creativiteit.

Onze liefde voor de natuur en onze geweld-
ige agrarische bedrijven staat hier centraal,

Ben jlj verliefd op het platteland maar zoek je wel Verblijf en Hotelkamers en dat reflecteert ook in onze gerechten.

internationale reuring? Dan ziet onze gastvrije Hier ben Jij voornamelilk het gezicht van

......

. N . onze familie. Zodra zij over de drempel Vergaderingen, Studie Tours &
Gieterse familie jou wel zitten als CEO, nu Jij nog! stappen, en zelfs nog kort daarvoor, sta jij Evenementen
klaar om hen op te vangen en in de watten Dankzij jouw standvastige focus en oplet-
Hiérarchie? De Dames zijn rebels ...... bij onze gastvrije familie staat iedereen aan het te leggen. Dit begint misschien met het in- tendheid zorg jij ervoor dat alle gasten

roer maar schrobt ook het dek. Daarom zoeken we CEQ's. leder “familielid bij De en uitchecken van gasten die gere- zich thuis voelen. Jij zorgt er van tevoren
Dames” straalt een aantoonbare persoonlijke verantwoordelijkheid uit, hetgeen ken- serveerd hebben, maar kan ook beteke- voor dat alles gereed staat en biedt
merkend is voor ons bedrijf. Zo zal ook steeds worden teruggevallen op de specifieke nen dat je aanwijzingen geeft naar de bedachtzame service gedurende de dag.
kennis en kunde van de overige familieleden. Kortom, samenwerken! eerstvolgende bushalte en voor hen een Bij de leden van een studie tour geldt voor
boottocht regelt. jou hetzelfde.
Als een Creatieve Empathische Oplettendheid (CEO) gekoppeld aan uitvoerende mental -
iteit ben jij het gezicht van onze familie en onze brug naar de natuur om ons heen, maar
niet alleen dat. Samen met onze andere familieleden ben jij de host die het logeren, eten,
drinken en beleven van de omgeving tot een onvergetelijke ervaring maakt. Een deel van
je werk is bijvoorbeeld het delen van advies, het verdiepen van een vraag of aanwijzingen
geven voor het verkennen van de regio. Je gaat je bijvoorbeeld bezighouden met het serv -
eren van een lokaal Uut Giethoorn biertje aan gasten die net terug zijn gekomen van zo'n

avontuur.

Jij bent verantwoordelijk voor het creéren van een comfortabele omgeving voor onze
gasten; een thuisbasis ver van huis of juist in de buurt, waar we elkaars cultuur leren
kennen, hopelijk vrienden worden en van elkaar leren. Hierin is de ervaring van hoofdbe -
lang, en ben jij dus de persoon die echte Gieterse bruggen bouwt!

Als een CEO bij de Dames ben je flexibel, allround en communicatief vaardig.

Wat bieden wij jou? Wij houden van familieleden die:

- Een salaris dat begint bij €1950,00 - Fit blijven tijdens het werk
bruto per maand, gebaseerd op een - Houden van het maken van een onver-
fulltime werk schema (38 uur) getelijk verblijf en ervaring, waar mensen

- 5 weken vakantie om tot rust te komen, zich thuis voelen en verbonden worden
ook gebaseerd op een fulltime werkweek met anderen, Giethoorn, Nationaal Park

- De kans om jouw eigen kleding naar Weerribben-Wieden en de regio.
jouw werk te dragen en zo jouw - Het beste uit zichzelf en de familie
persoonlijke stijl te laten zien willen halen

- Spannende trainingsmogelijkheden op - Klaar staan om de kenmerken van gast-
de werkvloer met Giethoorn Academy vrijheid te verbeteren en vernieuwen,

- Een horeca familiebedrijf met familie- door service te bieden op persoonlijke
leden van over de hele wereld om te en creative wijze
ontmoeten, van te leren, en mee door te - Authentiek vriendelijk, proactief en
groeien open zijn

- Een thuis waar we het hele jaar - Houden van de natuur en zich thuis

prestaties en behaalde mijlpalen vieren voelen op het platteland
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Een Deel van de Gieterse Familie; een Deel van iets Groters

Wij zijn meer dan een 4-sterren hotel. Wij zijn een familie die een tweede thuis biedt,

een plek om je levendig en welkom op te voelen. Wij geloven in het nemen van tijd om te
delen. We werken hard, maar spelen minstens zo hard. Wij houden van Giethoorn, uitgaan
op boottochten, en tot rust komen in de natuur. Wij vieren elke mijlpaal die we samen
behalen. Sluit je aan bij een internationaal team van gedreven, proactieve en rebelse fami -
lie die uitkijken voor elkaar, en één ding in gemeen hebben: Een passie voor het verbinden
van mensen van over de hele wereld, doormiddel van het natuurlijk platteland en
gastvrijheid.

Kom je niet helemaal elk kenmerk tegemoet, maar denk je toch dat je een geweldige aan-
winst voor onze familie zou zijn? Er is maar één manier om erachter te komen! Stuur ons
een berichtje en kom onze familie ontmoeten. Wij zorgen samen voor een veilige en com -
fortabele werkplek waar elk familielid verder kan groeien en ontwikkelen tot de beste
versie van henzelf.

Gabriella: WhatsApp / Telefoon: +31 (6) 21274063 #GevaarlijkGastvrij



